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1. Общие положения 

 

 1.1. Положение о  родительском клубе (далее - Клуб) ГБОУ школы-

интерната №4 г.о. Тольятти  (далее -  Школа)  является локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие отношения между  Школой и 

родительской общественностью и действует в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, Федеральным законом 

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 

23.05.2025), Уставом  Школы, настоящим Положением, иными локальными 

нормативными актами  Школы. 

 

2. Цели и задачи Клуба 

 

2.1. Клуб организован с целью повышения педагогической культуры 

родителей (законных представителей), вовлечения их в образовательно-

воспитательный процесс   Школы как равноправных и равноответственных 

партнеров.   

2.2. Основными задачами Клуба являются: 

2.2.1.  Вовлечение родителей (законных представителей) в 

образовательную деятельность, выявление потребности семей, поддержка 

образовательных инициатив семьи; 

2.2.2.  Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи: 

повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения 

полноценного развитие личности обучающихся во всех основных образовательных 

областях, а именно: в сферах социально-коммуникативного, познавательного, 

речевого, художественно-эстетического и физического развития личности детей на 

фоне их эмоционального благополучия и положительного отношения к миру, к 

себе и к другим людям; 

2.2.3.   Выявление и распространение положительного опыта семейного 

воспитания; 

2.2.4. Содействие сплочению родительского коллектива с целью 

предупреждения межличностных конфликтных ситуаций; 

2.2.5. Пропаганда здорового образа жизни (физическое и духовное 

здоровье). 

2.3. Основными принципами работы Клуба являются добровольность, 

компетентность, индивидуальный подход, открытость, постоянство обратной 

связи, соблюдение педагогической этики. 

 

3. Состав участников Клуба 

 

3.1.  Участниками Клуба являются родители (законные представители) 

обучающихся, педагоги Школы, социальные партнёры. 

3.2. Воспитательная, развивающая, досуговая работа проводится при 

активном участии родителей в подготовке праздников, участия в смотрах и 

конкурсах, совместной творческой деятельности с детьми и педагогами; 

организуются консультации специалистов школы, медицинского работника, 
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учителя-логопеда, педагога-психолога, обмен опытом воспитания и обучения детей 

родителями, круглые столы с элементами тренинга.  

3.3. На первом заседании  Клуба избирается его председатель, заместитель 

председателя.  

3.4.  Председатель Клуба: 

    - составляет план работы Клуба; 

    - оформляет материалы заседаний; 

    - организует деятельность Клуба; 

    - информирует о предстоящих мероприятиях. 

 
4. Организация деятельности Клуба 

5.  

4.1. Работа Клуба осуществляется на базе  Школы один раз в   месяц, 2раза 

в месяц проводятся выездные заседания клуба. 

4.2. Клуб посещают родители (законные представители), желающие 

повысить свой психолого-педагогический уровень в вопросах воспитания детей, 

оказать партнерскую помощь Школе. 

4.3. Состав родителей (законных представителей) – участников Клуба 

может меняться в зависимости от их потребности в занятиях и интересов. 

4.4. Планирование работы Клуба проводится с учетом интересов родителей 

(законных представителей). План работы утверждается председателем Совета 

родителей Школы. 

4.5. Формы организации работы Клуба: круглый стол; дискуссия; 

групповые и индивидуальные консультации; группы родительской взаимопомощи; 

семинары для родителей с привлечением узких специалистов; тренинговые 

занятия; деловая игра; кейс-методики; мастер-классы; анимационные мероприятия 

для детей и родителей и т.д.  

4.6. На итоговом заседании Клуба обсуждаются результаты работы и ее 

эффективность. 

4.7.  Решения Клуба для   родителей носят рекомендательный характер. 

 

5.     Права и обязанности сторон 

 

5.1.  Деятельность Клуба осуществляется на добровольной основе. 

5.2.  Школа предоставляет помещение для заседаний Клуба. 

5.3. Участники Клуба имеют право давать рекомендации, выступать с 

предложениями. 

 

6. Документация 
6.1. Клуб  работает по утвержденному в начале года плану. 

6.2. Занятия Клуба фиксируются в листах регистрации   по форме: 

– дата проведения; 

– тема занятия; 

– количество присутствующих; 

– подпись  председателя. 
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