
 
Государственное  

специальное (коррекционное) 
образовательное учреждение 

для обучающихся, воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья  

специальная (коррекционная)  
общеобразовательная 
школа-интернат № 4 
города Тольятти  

 

ПРИКАЗ 
 

29.01.2009  № 10а.ЛС 
г. Тольятти  

 
 
 

 
 
Согласно Постановления Правительства Самарской области  от 29.10.2008 г. № 431  «Об 

оплате труда работников подведомственных министерству образования и науки Самарской 

области  образовательных  учреждений, созданных  для реализации отдельных функций 

государственного  управления в сфере  образования и науки, и утверждении методик  расчета 

норматива бюджетного финансирования на одного обучающегося (воспитанника) в соответствии 

со статьей 11 Закона  Самарской области  «Об оплате труда работников  государственных  

учреждений Самарской области»  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

 1. Ввести с 1 января 2009 г. систему оплаты труда работников  школы-интерната  отличную 

от Единой  тарифной сетки по оплате труда работников государственных учреждений Самарской 

области: систему должностных окладов по профессиональным  квалификационным группам 

должностей  работников и профессий  рабочих  (Приложение: на 6 л. в 1 экз). 

 2. Бухгалтерии распределить ежемесячный  ФОТ  с 1 января 2009 г. пропорционально на: 

� Базовую часть   - 52% 

� Специальную часть  - 33 % 

� Стимулирующую часть - 15 % 

 

Базовая часть включает должностные оклады работников в зависимости от квалификации 

и стажа без учета работы в  специальном (коррекционном)  учреждении.  

 

Специальная часть – компенсационные и обязательные выплаты работникам за 

осуществление деятельности,  не предусмотренной должностными обязанностями.  

О переходе на новую систему оплаты 
труда     



 

Стимулирующая часть – включает различные надбавки и поощрительные выплаты и 

материальную помощь.  

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.  

 

Директор          Т.А. Чертогонова 


